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AVVISO DI SELEZIONE PER N° 1 MEDICO SPECIALISTA IN DERMATOLOGIA E VENEREOLOGIA

. ) Ospedale

""" " di Sassuolo spa

DIREZIONE RISORSE UMANE E SEGRETERIA GENERALE

La Societa Ospedale di Sassuolo S.p.A., a Socio Unico, indice una selezione finalizzata all'inserimento di N. 1
Medico specialista in Dermatologia e Venereologia, con contratto LIBERO PROFESSIONALE per un numero di
accessi da definire.

Contesto di riferimento:

Il servizio di Dermatologia dell’Ospedale di Sassuolo spa garantisce all’utente un percorso diagnostico
terapeutico personalizzato, che comprende la diagnosi e la cura delle patologie dermatologiche in genere, tra
cui quelle di tipo allergico e a trasmissione sessuale.

Sono stati istituti 2 ambulatori ad indirizzo super specialistico:

Dermatologia pediatrica
Dermatologia oncologica

Si occupa, inoltre, di prevenzione tumorale mediante 'osservazione della cute con epidia-scopia di superficie
e video-microscopia, di terapia chirurgica per le neoplasie cutanee attraverso I'asportazione chirurgica
eseguita generalmente in regime ambulatoriale o di ricovero oltre a biopsia di linfonodo sentinella per
melanoma maligno.

Il Dirigente medico selezionato, si occupera della gestione delle attivita di diagnosi e cura di patologie
dermatologiche sia per pazienti esterni che interni, comprese quelle chirurgiche.

Sono richieste competenze in ambito diagnostico e chirurgico sulle materie oggetto dell’awviso di selezione.
Sono inoltre richieste le seguenti principali competenze trasversali:

- Capacita di portare avanti progettualita con orientamento al risultato;
capacita di operare all’interno di un team multidisciplinare;

- capacita di operare con autonomia e responsabilita;

capacita di avere empatia con i pazienti.

Le candidature potranno essere inviate esclusivamente attraverso il sito ufficiale dell’Ospedale di Sassuolo,
all'indirizzo:

. entro le ore 11:00 di Venerdi 05 Luglio 2024.

Le candidature devono pervenire in formato PDF e corredate della documentazione attestante:
° Lalaureain Medicina e Chirurgia;
e laspecializzazione nella materia richiesta;

OSPEDALE DI SASSUOLO S.P.A. a socio unico
Sacieta sottoposta all'attivita di direzione e coordinamento da parte dell'dzienda USL di Modena
Sede legale: Via F. Ruini, 2 41049 Sassuolo (MO) // C.F. ¢ P.I. 02815350364
Tel. 0536 846111 Sito: www.ospedalesassuolo.it PEC: ospedale@pec.ospedalesassuolo. it




X
.

:: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

Ospedale -
1 e <. EMILIA-ROMAGNA
] o dI S&SSUO]O S.p.A LiITITIN0 Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena

S .

(LA LI ETR}
*20BBRe

e
.
Ty .

(L L XXX TR

DIREZIONE RISORSE UMANE E SEGRETERIA GENERALE

e Lliscrizione all’Ordine dei Medici;
® Il curriculum vitae, datato e firmato, redatto in forma libera;
* Lafotocopia fronte-retro di un documento di identit3 legalmente valido.

Il termine fissato per la presentazione della domanda & perentorio, I'eventuale invio successivo, anche di
documentazione integrativa, & privo di effetto.

L'omessa allegazione della documentazione attestante anche un solo requisito richiesto per I'ammissione
comporta I'immediata esclusione dalla procedura.

Tutta la documentazione, compresi curriculum vitae e documento di identita, dovra essere allegata in
formato PDF.

Commissione, procedura di selezione e graduatoria finale

La Direzione Generale nomina la Commissione che seguira tutto il processo di selezione.

Le candidature verranno sottoposte ad una prima selezione basata sul possesso dei requisiti formali richiesti
e sulla coerenza delle esperienze maturate rispetto al profilo richiesto.

Successivamente, i candidati pre-selezionati in base al curriculum vitae presentato dovranno sostenere
colloqui individuali che si svolgeranno in data da stabilirsi.

Si precisa che l'assunzione sard subordinata all'idoneitd fisica specifica alle mansioni del profilo
professionale e della categoria a selezione. Il relativo accertamento sara effettuato prima dell'immissione in
servizio in sede di visita preventiva ex.art 41. D.Igs. 81/2008

Trattamento dei dati - art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 - GDPR

| dati personali forniti partecipando al presente avviso saranno utilizzati dall’Ospedale di Sassuolo Spa e da
eventuali societa esterne, da quest’ultimo individuate e designate quali Responsabili del trattamento ex art.
28 GDPR, nei modi e nei limiti necessari per tutti gli adempimenti connessi all'iter di selezione cui si
riferiscono. Il trattamento dei dati avverra con modalita cartacee, elettroniche e telematiche e comungue nel
rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali. 'informativa completa e ogni ulteriore
informazione sul trattamento dei dati personali da parte dell’Ospedale di Sassuolo Spa & disponibile sul sito
istituzionale all’indirizzo www.ospedalesassuolo.it/privacy.

Con la sottoscrizione della domanda di ammissione alla selezione, il candidato accettera, senza riserve,
tutte le disposizioni che regolamentano il presente avviso di selezione.

Il Direttore Risorse Umane
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